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Tunja, ____ de ___________ de ________
CERTIFICACIÓN DE PAZ Y SALVO
Mediante la presente certifico, que el señor (a), ______________________________________________. Identificado (a) con cedula de ciudadanía No. ________________ expedida en ___________________, se encuentra a paz y salvo en lo relacionado con esta dependencia.
	
	
	

	FIRMA JEFE INMEDIATO Y/O SUPERVISOR
	
	FIRMA PROFESIONAL UNIVERSITARIO TESORERIA

	
	
	

	FIRMA PROFESIONAL ESPECIALIZADO SISTEMAS
	
	FIRMA PROFESIONAL RECURSOS FISICOS


	TECNICO GESTION DOCUMENTAL


NOTA: Este paz y salvo se requiere para el pago de las prestaciones sociales y económicas a que tiene derecho todo funcionario en el momento de su retiro de esta entidad o liquidación del contrato de prestación de servicios.


